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PILOTAZOWY PROGRAM ROZWOJU POZATANECZNYCH
KOMPETENCJI ZAWODOWYCH TANCERZY
EDYCJA 2022

Departament Tanca
Narodowy Instytutu Muzyki i Tanca
21 wrzesnia 2022 roku

Ogtoszenie Dyrektora Narodowego Instytutu Muzyki i Tanca z dnia 21 wrzesnia 2022 roku
o naborze wnioskéw do PILOTAZOWEGO PROGRAMU ROZWOJU POZATANECZNYCH
KOMPETENCJI ZAWODOWYCH TANCERZY
Edycja 2022

Narodowy Instytut Muzyki i Tanca ogtasza nabdr wnioskdéw do | edycji PROGRAMU ROZWOJU
POZATANECZNYCH KOMPETENCJI ZAWODOWYCH TANCERZY. W biezgcym roku bedzie to program
pilotazowy, ktory po dokonaniu ewaluacji i ewentualnych modyfikacji, wynikajgcych z doswiadczen z tegorocznej

realizaciji, planujemy kontynuowacd w latach kolejnych.

Celem Programu jest wsparcie profesjonalnych, czynnych zawodowo tancerzy tanca artystycznego w procesie
rozwijania dodatkowych kompetencji zawodowych, niezwigzanych z karierg tanecznq, ktdére w dalszej perspektywie
bedqg wspomagad ich petne przekwalifikowanie zawodowe.

W ramach Programu przyznawane sq granty na pokrycie kosztéw kurséw oraz warsztatéw w Polsce lub za
granicq, rozwijajgcych kompetencje przydatne na rynku pracy oraz szkolen przygotowujgcych do konkretnego,
wybranego zawodu.

Kazdy tancerz moze aplikowadé o grant raz w roku, maksymalnie trzy razy w trakcie trwania tanecznej kariery
zawodowe]. Maksymalna kwota, o ktérg mozna wnioskowaé w ramach jednego grantu wynosi 5 000 ztotych
brutto.

Kursy, szkolenia lub warsztaty finansowane w ramach pojedynczego grantu muszg zostaé optacone
do 30 listopada kazdego roku, w ktérym zostata ztozona aplikacja o grant i w danym roku kalendarzowym
zrealizowane.

Gdyby na pdzniejszym etapie rozwoju kariery tancerz chciat dodatkowo skorzystac z programu stypendialnego
na catkowite przekwalifikowanie zawodowe — tgczna suma pieniedzy otrzymanych w ramach grantéw bytaby
odejmowana od mozliwej do otrzymania, maksymalnej kwoty stypendium. Osoby, ktére biorg lub braty udziat
W programie stypendialnym - nie mogq juz skorzystac z programu grantowego.

Nabdr wnioskéw w edyciji pilotazowej prowadzony jest w trybie ciggtym do 31 pazdziernika 2022 lub
do wyczerpania srodkéw alokowanych na Program. Ztozone wnioski bedg rozpatrywane na biezgco.
Whiosek nalezy ztozyé najpdzniej na 14 dni przed planowanym rozpoczeciem kursu lub szkolenia.
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Maciej Seniw — Kierownik Dziatu Edukaciji i Popularyzacji Tanca

Osoby odpowiedzialne za realizacje programu:

Ewa Salwa - Koordynatorka Pilotazowego Programu Rozwoju Pozatanecznych Kompetenciji Zawodowych
Tancerzy, ewa.salwa@nimit.pl, tel. +48 887 590 130;

Anna Cemeljié - Specjalistka ds. programowych, anna.cemeljic@nimit.pl, tel +48 785 170 000

REGULAMIN PROGRAMU GRANTOWEGO

CELE PROGRAMU

Celem Programu jest wspieranie profesjonalnych tancerzy tanca artystycznego w Polsce w procesie
identyfikowania witasnego potencjatu zawodowego i planowania rozwoju zawodowego poza zawodem tancerza
wykonawcy.

OPIS

W ramach Programu, tancerze mogg otrzymad grant na pokrycie kosztéw kursdéw lub warsztatéw rozwijajqgcych
ogdlne kompetencije przydatne na rynku pracy oraz kosztéw szkolen przygotowujgcych do konkretnego zawodu.

Podstawowe pojecia wystepujgce w niniejszym Regulaminie (dalej jako ,,Regulamin®):

PROGRAM - Program rozwoju pozatanecznych kompetencji zawodowych tancerzy (dalej jako PROGRAM) -
realizowany przez Narodowy Instytut Muzyki i Tarica (dalej ,NIMIT”) z siedzibg w Warszawie, adres: ul. Aleksandra
Fredry 8, 00-097 Warszawa, bedgcy panstwowq instytucjg kultury, zarejestrowany w rejestrze instytucji kultury
pod numerem RIK 83/2010;

Narodowy Instytut Muzyki i Tanca/NIMIT - instytucja bedgca operatorem PROGRAMU;
WNIOSKODAWCA - osoba sktadajgca wniosek stypendialny w ramach PROGRAMU;

UCZESTNIK PROGRAMU - tancerz, ktdry otrzymat w ramach PROGRAMU grant na pokrycie kosztdw kursdw,
szkolen lub warsztatéw zwigzanych z rozwojem innych kompetencji zawodowych niz te zwigzane z pracq tancerza
wykonawcay;

WNIOSEK GRANTOWY - wypetniony i przestany do NIMiT dokument aplikacyjny do PROGRAMU, zgodny
z przedstawionym wzorem (zatgcznik nr 1 do regulaminuy);

GRANT - $rodki finansowe przyznane UCZESTNIKOWI PROGRAMU na pokrycie kosztdw kursdw, szkolen lub
warsztatéw rozwijajgcych kompetencje zawodowe niezwigzane z pracg tancerza wykonawcy.

UPRAWNIENI WNIOSKODAWCY

1. Osoby zatrudnione jako tancerze wykonawcy w zespotach zawodowych na podstawie umdw o prace na czas
nieokreslony lub okreélony (kontrakty), bedgce obywatelami lub rezydentami podatkowymi w Polsce z minimum
3 letnim udokumentowanym stazem w zawodzie tancerza w Polsce;

2. Osoby pracujgce jako tancerze wykonawcy na podstawie umow cywilnoprawnych, bedgce obywatelami lub
rezydentami podatkowymi w Polsce, z minimum 3-letnim udokumentowanym stazem w zawodzie tancerza
w Polsce;
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3.

Osoby z minimum 3-letnim udokumentowanym stazem zawodowym w Polsce, ktdre zakonczyty bgdz przerwaty
kariere w zawodzie tancerza wykonawcy (data rozwigzania umowy o prace lub wygasniecia kontraktu, lub
zakonczenia ostatniej umowy cywilnoprawnej) nie pdzniej niz rok przed ztozeniem aplikacji o grant;

Osoby, ktdre zakonczyty kariere w zawodzie tancerza wykonawcy z przyczyn zdrowotnych, posiadajqce
orzeczenie lekarskie o trwatej niezdolnosci do pracy w zawodzie tancerza, bedgce obywatelami lub rezydentami
polskimi, z minimum rocznym udokumentowanym stazem w zawodzie tancerza w Polsce.

W razie watpliwosci ORGANIZATOR zastrzega sobie prawo do wezwania WNIOSKODAWCY do
udokumentowania statusu rezydencji podatkowej.

. Do PROGRAMU grantowego nie mogg przystepowad osoby, ktdre biorq, bqdz braty udziat w Programie

przekwalifikowania zawodowego tancerzy — Stypendia, niezaleznie od tego, o jakg kwote stypendium
whnioskowaty i jakg wykorzystaty.

UCZESTNIK PROGRAMU, akceptujgc Regulamin, odwiadcza, ze uzyskane wsparcie finansowe nie bedzie
przeznaczone na potrzeby prowadzonej dziatalnosci gospodarczej w my$l definicji przedsiebiorcy i dziatalnodci
gospodarczej na gruncie prawa europejskiego (art. 1 Zatqeznik | do Rozporzgdzenia UE nr 651/2014) oraz

z tytutu dofinansowania nie bedzie uzyskiwat przychoddw.

OGOLNE ZALOZENIA PROGRAMU

Kazdy tancerz uprawniony do uczestnictwa w PROGRAMIE moze aplikowaé o grant maksymalnie trzykrotnie.

W jednym roku kalendarzowym (w jednej edycji PROGRAMU) mozliwe jest ztozenie jednego WNIOSKU
GRANTOWEGO.

. tgczna suma srodkdw finansowych przyznanych w ramach jednego grantu w PROGRAMIE pilotazowym

w 2022 roku nie moze przekroczy¢ 5 000 ztotych brutto.

Jedna aplikacja w danej edycji PROGAMU moze dotyczyé pokrycia kosztéw maksymalnie trzech kurséw/
szkolen/warsztatéw, ktére muszg zostad zrealizowane w danym roku kalendarzowym, najpdzniej do 10 grudnia.

Granty przyznawane sq wytgcznie na pokrycie optat za uczestnictwo w kursach/szkoleniach/ warsztatach

w Polsce lub za granicq. Nie ma mozliwosci sfinansowania z grantu kosztow dojazdu, noclegdw, ubezpieczenia,
kosztéw utrzymania oraz innych wydatkéw zwigzanych z udziatem w kursach/szkoleniach/warsztatach

w Polsce lub za granica.

Dokumenty potwierdzajqce poniesione wydatki (faktury, rachunki) do wysokoéci érodkdw przekazanych
przez Instytut, bedgcych zatqgcznikami do rozliczenia, muszg w tredci jako nabywce wskazywad UCZESTNIKA
PROGRAMU.

UCZESTNIK PROGRAMU powinien dysponowaé dokumentacjq finansowg (faktury, rachunki, dowody wptaty itp.)
przez okres 5 lat od zakonczenia projektu i w razie potrzeby umozliwié kontrole tej dokumentaciji przez okres 5 lat.

Udziat w PROGRAMIE grantowym nie wyklucza korzystania przez WNIOSKODAWCE i UCZESTNIKA
PROGRAMU z innych form wsparcia dostepnych w ramach Programu przekwalifikowania zawodowego
tancerzy, w tym:

- spotkan z doradcqg zawodowym,

— pomocy psychologicznej,

— udziatu w warsztatach i webinarach

— skorzystania w przysztosci z Programu stypendialnego na przekwalifikowanie zawodowe.

Gdyby na pdzniejszym etapie rozwoju kariery tancerz, ktéry uzyskat dofinansowanie w ramach PROGRAMU
chciat skorzystac¢ z programu stypendialnego na catkowite przekwalifikowanie zawodowe - tgczna suma
otrzymanego dofinansowania w ramach grantéw bytaby odejmowana od maksymalnej mozliwej do otrzymania
kwoty stypendium.

10. Planowany budzet PROGRAMU pilotazowego w 2022 roku wynosi 50.000 zt (pie¢dziesiqt tysiecy ztotych) brutto.

11. Nabdr wnioskdw w edyciji pilotazowej prowadzony jest w trybie ciggtym do 31 pazdziernika 2022 lub do

wyczerpania srodkéw alokowanych na PROGRAM. Ztozone wnioski bedg rozpatrywane na biezgco.
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WARUNKI PRZYSTAPIENIA DO PROGRAMU GRANTOWEGO

Przed wypetnieniem i przestaniem do NIMIT wniosku grantowego WNIOSKODAWCA jest zobligowany

do odbycia Tindywidualnej, nieodptatnej konsultacji z doradcq zawodowym zatrudnionym przez NIMIT

(konsultacja moze odby¢ sie stacjonarnie lub za pomocg komunikatora internetowego). Aby umdwié sie na

indywidualng konsultacje z doradcq zawodowym nalezy zgtosic sie bezposrednio, telefonicznie lub mailowo
do jednej z doradczyn zawodowych (dane kontaktowe na koricu niniejszego Regulaminu).

Warunkiem ztozenia wniosku jest uzyskanie pozytywnej rekomendacji doradcy zawodowego. Doradca
zawodowy przesle rekomendacje mailowo zardwno WNIOSKODAWCY, jak i osobie odpowiedzialnej za realizacije
programu w NIMIT oraz jednemu ekspertowi zewnetrznemu powotanemu przez Dyrektora NIMIT.

Wraz ze sktadanym wnioskiem grantowym WNIOSKODAWCA jest zobowigzany przedstawié kopie
dokumentu/dw potwierdzajgcych wymagany staz pracy w zawodzie tancerza (kopie umdw, lub zadwiadczenia
z miejsc/a pracy, oraz, jeéli zachodzi taka potrzeba, orzeczenie lekarskie o trwatej niezdolnodci do pracy

w zawodzie tancerza.

Whiosek do PROGRAMU grantowego musi zostaé ztozony najpdzniej na 14 dni przed rozpoczeciem
pierwszego planowanego kursu/szkolenia lub warsztatu.

Whioskodawca otrzyma mailowo informacje o przyznaniu grantu maksymalnie w terminie do 10 dni
kalendarzowych od ztozenia wniosku grantowego.

Po uzyskaniu informaciji o przyjeciu do PROGRAMU grantowego UCZESTNIK PROGRAMU jest zobowigzany
do podpisania umowy na uczestnictwo w PROGRAMIE (umowa zostanie przestana mailowo na adres podany
w formularzu aplikacyjnym) i odestania jej do NIMIT w terminie do 3 dni od jej otrzymania.

Po otrzymaniu informaciji o przyznaniu grantu UCZESTNIK PROGRAMU moze dokonad ptatnosci za kurs/
szkolenie/warsztat z wtasnych érodkdw, a nastepnie po otrzymaniu grantu zrefundowadé poniesiony wydatek.

Faktury/rachunki zagraniczne wystawione w obcej walucie nalezy przeliczyé na ztotdwki (kwota brutto) wedtug
$redniego kursu NBP ogtoszonego w ostatnim dniu roboczym poprzedzajgcym dzient wystawienia faktury

lub wykonania ustugi (zalezy od tego, czy faktura zostata wystawiona przed, czy po sprzedazy). Mozliwe jest
tez uzycie do przeliczenia kursu uzytego podczas zaptaty. Nalezy wtedy obowigzkowo dotgczyé bankowe
potwierdzenie zaptaty. Kurs uzyty do przeliczenia nalezy umiesci¢ na dokumencie ksiegowym.

Faktury przedstawiane do rozliczenia grantu muszqg by¢ opisane wedtug nastepujgcego wzoru:

S KOSZE UCZESTNICTW e (IM1€ T NAZWISKO) W kursie/szkoleniu/warsztacie
(WIISTIG WAGISCIWE) oo eere oo w ramach
Programu Rozwoju Pozatanecznych Kompetencji Zawodowych Tancerzy 2022, zgodnie z Umowg Nr.................... /

NIMIT/2022/T (wpisad nr indywidualnej umowy) Ptatne ze §rodkSw NIMIT W KWOCIE....eceeeeeeoeeeeeeeeeeeeeceeeeeeeeveeeeeee
(wpisaé koszt finansowany przez NIMIT)”.

10. Nie ma mozliwosci przekierowania érodkéw finansowych przyznanych w ramach danego grantu na inny kurs/

1.

szkolenie/warsztat, niewskazany we wniosku. Niewykorzystane érodki (np. w przypadku nieodbycia sie kursu/
szkolenia/warsztatu lub rezygnacji UCZESTNIKA PROGRAMU z udziatu w nich w uzasadnionym przypadku,

z przyczyn losowych) muszg byé zwrdécone na konto bankowe NIMIT najpdzniej do 10 grudnia 2022 roku.

W przypadku gdy nieodbycie kursu/szkolenia/warsztatu nie wynika z winy UCZESTNIKA PROGRAMU, oddana
kwota nie bedzie uznawana za wykorzystang. Wdéwczas UCZESTNIK PROGRAMU moze ubiegad sie o nowe
dofinansowanie w ramach tego samego PROGRAMU i w ramach okredlonego limitu.

W przypadku przerwania/nieukoriczenia optaconego juz kursu/szkolenia/warsztatu z przyczyn lezgeych po
stronie UCZESTNIKA PROGRAMU dany wydatek nie zostanie rozliczony a UCZESTNIK PROGRAMU bedzie
musiat zwrdcic jego koszt na konto NIMIT najpdzniej do 10 grudnia 2022 roku.
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KURSY ROZWOJU KOMPETENCJI ZAWODOWYCH NA KTORE MOZNA OTRZYMAC GRANT:

—

Szkolenia i kursy przygotowujgce do wykonywania konkretnego zawodu (w tym réwniez kursy wstepne
i doszkalajgce)

2. Nauka jezyka obcego

3. Kursy komputerowe

4. Prawo jazdy

b. Kursy z zakresu prowadzenia wtasnej dziatalnosdci gospodarczej

Mozliwe jest aplikowanie o sfinansowanie z grantu zaréwno kurséw stacjonarnych jak i kurséw/szkoler on-line.

NIMIT nie przyznaje grantéw na: kursy rozwoju osobistego niezwigzane z doskonaleniem konkretnych kompetenciji
zawodowych, sfinansowanie kosztéw studidéw lub pracy naukowej, projektéw badawczych i artystycznych, a takze
na koszty pozyskiwania stopni naukowych lub stopni w zakresie sztuki.

ROZLICZENIE GRANTU

Rozliczenie grantu nastepuje na podstawie sprawozdania merytorycznego — opisu kompetencji zdobytych lub
rozwinietych dzieki uczestnictwu w kursach/szkoleniach/warsztatach sfinansowanych z grantu (maksymalnie

1 strona A4 tekstu) oraz rozliczenia finansowego zawierajgcego poprawnie opisane kopie wszystkich dokumentdw
ksiegowych potwierdzajgcych wydatki poniesione w ramach grantu. Dokumenty te muszg zostaé przestane

w wersji elektronicznej do NIMiT na adres ewa.salwa@nimit.pl najpdzniej do dnia 13 grudnia 2022 roku,

a nastepnie po otrzymaniu mailowego potwierdzenia poprawnosci przestanych dokumentéw — w wersji papierowe;j,
pocztq tradycyjng do NIMIT w nieprzekraczalnym terminie do dnia 19 grudnia 2022 r.

ZASADY WYBORU WNIOSKOW GRANTOWYCH DO REALIZACJI

Granty na rozwdj pozatanecznych kompetencji zawodowych przyznaje Dyrektor lub Zastepca Dyrektora
Narodowego Instytutu Muzyki i Tanca — na podstawie rekomendacji doradcy zawodowego, pracownika NIMIT
odpowiedzialnego za realizacje PROGRAMU oraz zewnetrznego eksperta powotanego przez Dyrektora NIMIT.

Kryteria jakimi NIMiT bedzie sie kierowat przy wyborze wnioskéw do realizacji sg nastepujgce:
1. Spetnienie warunkdéw udziatu w PROGRAMIE okreslonych w REGULAMINIE

2. Przekonywujgco przedstawione w formularzu aplikacyjnym uzasadnienie wyboru konkretnych kurséw/szkoler/
warsztatéw (uzasadnienie pod kgtem osobistych zainteresowan lub wsparcia w przygotowaniu do wykonywania
nowego zawodu)

3. Opisany w aplikacji potencjat osobistego rozwoju zawodowego zwiqzany z uczestnictwem w danych
szkoleniach/kursach/warsztatach.

OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA REALIZACJE PROGRAMU

Maciej Seniw — Kierownik Dziatu Edukaciji i Popularyzacji Tanca

Ewa Salwa - Koordynatorka Pilotazowego Programu Rozwoju Pozatanecznych Kompetenciji Zawodowych
Tancerzy, ewa.salwa@nimit.pl, tel. +48 887 590 130;

Anna Cemeljié - Specjalistka ds. programowych, anna.cemeljic@nimit.pl, tel +48 785 170 000

DORADCZYNIE ZAWODOWE:

Dobrostawa Chorynska-Chudy: dobroslawa.chorynska-chudy@ideedlatanca.pl tel. +48 607 304 894,
Ewa Warchot: ewa.warchol@ideedlatanca.pl, tel. +48 604 611 788
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